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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK
11 A Szabalyzat célja

Az AXIOM Befektetési Alapkezelé Zrt. (a tovabbiakban: ,,Alapkezel8”) jelen Osszeférhetetlenségi Szabélyzatanak
(a tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy a Bizottsag 231/2013/EU felhatalmazdson alapulé rendelete a 2011/61/EU
eurépai parlamenti és tandacsi iranyelvnek a mentességek, az altalinos mikodési feltételek, a letétkezelSk, a tékeattétel,
az atlathatésag és a feliigyelet tekintetében torténd kiegészitésérdl (a tovabbiakban: ,,ABAK-Rendelet”), valamint a
kollektiv befektetési formakrol és kezelSikrdl, valamint egyes pénziigyi targyu térvények modositasarol szold 2014. évi
XVI. térvény (a tovabbiakban: , Kbftv.”) alapjan meghatarozza az Alapkezel6 Osszeférhetetlenségi politikéjat.

1.2 Szabalyzat hatalya

A jelen Szabalyzat hatalya kiterjed az Alapkezelé minden szervezeti egységére, igy kilondsen az Alapkezel6 vezetd
allast személyeire és az Alapkezel6vel munkaviszonyban allé6 minden munkavallalora, valamint kilon kikotés esetén
az Alapkezel6vel mas munkavégzésre iranyulé jogviszonyban all6 személyre (gy kilonbsen a kiszervezett
tevékenységet végzbkre, illetve kdzvetitSkre).

Jelen szabalyzat kialakitasa soran az Alapkezel6 figyelembe vette, hogy

e a folyamatos forgalmazasi tevékenységet kizarolag az altala kezelt Alapok vonatkozasaban végzi.

o az Alapkezel$ sajatszamlas kereskedést nem végez, sajat szamlardl egyedi jelleggel sem ad el vagy vesz
pénziigyi eszkdzt oly moédon, hogy a misik fél barmely 4ltala kezelt Alap, vagy Ugyfél.

e az Alapkezel6 a befektetési szolgaltatas igénybevételére iranyuld szerz6dés megkotését megel6z6en minden
esetben feltarja az Ugyfelek felé, hogy az Alapkezel$ az érintett befektetési alapok alapkezelSjeként és
forgalmazdjaként is eljar, amely tevékenységek dfjazasat az adott alap kezelési szabalyzata tartalmazza.

e az Alapkezel6 nem nyujt figgetlen befektetési tandcsadast,
e az Alapkezel6 a Bszt. szerinti portfolidkezelési szolgaltatast is nyujtja

e 2 befektetési vallalkozasokrdl és az arutézsdei szolgaltatokrol, valamint az altaluk végezhetS tevékenységek
szabalyairdl sz616 2007. évi CXXXVIIL térvény (Bszt.) 3. § (3) bek. alapjan, a Bszt. 108. §-dban és 110.§-aban
foglalt személyes befektetési tevékenységre vonatkozé rendelkezések az Alapkezel6re nem alkalmazanddak.

2. FOGALOM MEGHATAROZASOK

Alap(ok): Az Alapkezel altal kezelt kollektiv befektetési formak.
Befektetd: Az Alapok altal kibocsatott kollektiv befektetési értékpapirok tulajdonosa.

Relevans Személy: az Alapkezel6vel kapcsolatban a kévetkezSk barmelyike:

a) az Alapkezel6 Vezérigazgatdja, Feligyel6bizottsaganak tagja, tulajdonosa (részvényese) vagy ezzel
egyenértéki személy;
b) az Alapkezel6 alkalmazottja vagy barmely mas olyan természetes személy, akinek szolgaltatisai az

Alapkezel6 rendelkezésére vagy annak ellenSrzése alatt allnak és aki részt vesz az alapkezelési
szolgaltatasnak az Alapkezel6 dltali nydjtasaban;
c) olyan természetes vagy jogi személy, aki, vagy amely részt vesz az Alapkezel§ trészére t6rténd
szolgaltatasnydjtasban az Alapkezelé altal nyuGjtandé alapkezelési szolgaltatasra vonatkozo, harmadik fél
részére sz616 hataskor-atruhazasi megallapodas alapjan.
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Azonositott relevans személy:
- az Alapkezel6 UgyvezetSie

- az Alapkezel6 azon munkavallaldi, akik az Alapkezeld altal kezelt befektetési alapok befektetési dontéseit meghozzak
vagy részt vesznek azokban: azaz az Alapkezel§ altal kezelt befektetési alapok portfolidkezel6i vagy az egyedi
portfolidkezelést végzb portféliokezeld személy

Kapcsolt személy:
- olyan személy, akinek az Azonositott relevans személy kézeli hozzatartozodja;

- olyan személy, amelyben az Azonositott relevans személy vagy Kapcsolt személy tényleges tulajdonos és anyagi
érdeke fz6dik az Ggylethez.

Személyes tigylet (3.4. pont alkalmazasaban): Az érintett személy altal vagy nevében pénziigyi eszkozre
vonatkozo6an végrehajtott tigylet személyes tigyletnek mindstl, ha az érintett személy szakmai tevékenységi kérén kiviil
jar el vagy az tigylet végrehajtasa az alabbi személyek valamelyikének szamldjara torténik:

a) az érintett személy,
b)olyan személy, aki az érintett személy hozzatartozdja, vagy akivel az érintett szoros kapcsolatban van,

¢) olyan személy, akinek az érintett személlyel val6 kapcsolata folytan az érintett személynek — az tigylet végrehajtasaért
kapott dijon vagy kezelési koltségen kiviil — kézvetlen vagy kdzvetett anyagi érdeke fizdik az tgylethez.

Pénziigyi eszkoz alatt a Bszt. 6.§-aban meghatarozott pénziigyi eszk6zok értenddek.

Személyes tigylet (3.5. pont alkalmazasaban): Az Azonositott relevans személy, illetSleg a Kapcsolt személy altal
vagy nevében az Azonositott relevans személy altal tudottan pénziigyi eszkézben végrehajtott olyan tgylet, amely
megfelel a kovetkezs feltételek kozil legalabb egynek:

a) az Azonositott relevans személy szakmai tevékenységi kérén kivil jar el;
b) a kereskedés a kovetkez6 személyek valamelyikének szamlajara torténik:
i. az Azonositott relevans személy;

ii a Kapcsolt személy.

Pénziigyi eszkoz alatt a Bszt. 6.§-aban meghatarozott pénziigyi eszk6zok értenddek.

Ugyvezets: az Alapkezeld vezetésére kinevezett elsé szamu vezets, valamint az Alapkezeld iranyitasdban résztvevé
olyan tovabbi személy, akit az Alapkezelé alapszabalya vagy a mikoédésre vonatkozé barmely belsé szabalyzat
ilyenként hataroz meg.

Ugyfél/tigyfél: azon személy, aki/amely részére az Alapkezel portfoliGkezelési szolgaltatast nyujt

Vezet§ Allast Személy: a Vezérigazgaté és a FeliigyelSbizottsag elndke, tagja, valamint minden olyan személy, akit
az Alapkezel§ alapszabalya vagy a mikédésre vonatkozé barmely belsé szabalyzat ilyenként hataroz meg.

3. SZEMELYI ES MUKODESI FELTETELEK
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3.1 Alapvetd személyi feltételek

Az Alapkezel6nél Vezet6 Allast Személy az lehet, aki:

a) blntetlen elééletl, amelyet hatésagi bizonyitvany vagy személyes joga szerinti ennek megfelel6 okirat
utjan igazol;

b) fels6foku végzettséggel rendelkezik;

o) legalabb haroméves pénziigyi szakmai gyakorlattal és legalabb hiroméves pénziigyi illetve gazdasagi
teriileten szerzett vezetdi gyakorlattal rendelkezik

d) igazolja, hogy a Kbftv. 19. § (10) bekezdésében meghatarozott alabbi kizaré okok nem allnak fenn:

6] 10%-ot elér6 vagy azt meghaladé koézvetlen, illetve kozvetett tagi részesedéssel rendelkezik,
rendelkezett, illetve Vezeté Allast Személy volt olyan, a Magyar Nemzeti Bank mint feliigyeleti
szerv altal felugyelt intézményben, amely 5 (6t) éven belil fizetésképtelenné valt, vagy
fizetésképtelenségét csak feliigyeleti intézkedéssel lehetett elkeriilni, illetve amelynek
tevékenységi engedélyét a Magyar Nemzeti Bank mint feligyeleti szerv visszavonta, és akinek
személyes felel6sségét e helyzetek kialakulasaért jogerds hatarozat megallapitotta;

(i)  sdlyosan vagy ismételten megsértette a Magyar Nemzeti Bank mint feligyeleti szerv
feladatkoérébe es6 torvények, illetve e torvények felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyok
el6irasait és emiatt vele szemben a Magyar Nemzeti Bank mint feliigyeleti szerv, mas hatésag
vagy birdsag a befektetési alapkezelési tevékenység végzésére vonatkozé engedély iranti kérelem
benyujtasat megel6z6 5 (6t) évnél nem régebben kelt jogerés hatirozatban legaldbb harom
esetben szankciot alkalmazott;

@iii) lakohelye (tartézkodasi helye) vagy székhelye szerinti orszdg hatdsagaitdl informacié nem
szerezhet$ meg és a szlikséges informacié megadasat 6nként nem vallalja.

és a Kbftv. 34. §-ban meghatarozott 6sszeférhetetlenségi okok nem allnak fenn.

A vezet6 allasu személyek kozott legalabb két olyan személynek kell lennie, aki a devizajogszabalyok alapjan
devizabelféldinek mindstl, és - legalabb egy éve - allandé belfoldi lakéhellyel rendelkezik.

Az Alapkezel6 tgyvezetdjének, vezérigazgatodjanak, valamint feligyel6bizottsaga elnokének a fentieken tdl
az nevezhet6 ki, akinek személyét a megvalasztas, illetve a kinevezés tervezett idépontjat 30 nappal
megel6z6en a Felugyeletnek - az el6zetes engedély megszerzése érdekében - bejelentették, és a Feligyelet az
engedélyt megadta.

Az Alapkezel6 megallapitja, hogy a Vezérigazgaté egyidejiileg betdltheti (1) az tigyvezetdi, (i) a teljes tevékenységét
iranyit6 személy, és (iii) a befektetés-kezelési tevékenységet, a befektetési eszk6z6k és tézsdei termékek kereskedését
iranyit6 személy tisztségét. Az Alapkezeldénél a vezérigazgatdi tisztség azonban Osszeférhetetlen az adminisztrativ
tevékenységet iranyité személy és a kockazatkezel6 tisztségével.

3.2 Tovabbi miikodési feltételek

Az Alapkezel6 szervezeti rendszerét a Szervezeti és Mkodési Szabalyzat hatarozza meg. A Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat és az adott alkalmazott munkakori lefrasa részletesen leirja az utasitasi jogkoroket és az egyes alkalmazottak
engedelmességi kotelezettségét. A Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban foglaltakon kiviil, vagy az abban foglaltakon
tallépve az alkalmazott nem fogadhat el a tevékenysége elvégzésére vonatkozé utasitast. Az ilyen utasitas megtorténtét
alkalmazott koteles jelenteni az adott szervezeti egység vezetGjének, illetve annak érintettsége esetén a megfelelGségi
vezetének.

Az Alapkezel6 olyan médon mikodik, amely kizarja vagy a lehet legkisebbre csékkenti
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a) az Alapkezel6 — beleértve annak vezetd tisztségviselSit, alkalmazottait vagy barmely mas, az
Alapkezel6vel ellenérzés utjan kézvetlen vagy kozvetett kapesolatban allé személyt — és az Alap(ok)
vagy annak Befektet6i vagy annak Ugyfelei;

b) az Alap(ok) vagy annak Befektet6i és egy masik Alap(ok) vagy annak befektetdi;

o) az Alap(ok) vagy annak Befektet6i és az AlapkezelS valamely masik tigyfele; vagy

d) az Alapkezel tgyfelei kozil kettd

kozott létrejott érdekellentét nyoman az Alap(ok) és a BefektetSk és az tigyfelek érdekei sérelmének kockazatat.

Az Osszeférhetetlenségi mechanizmusok eredményessége érdekében az Alapkezelé az tzleti (front office) és
adminisztrativ (back office) teriiletek iranyitasat elkiiloniti.

Az AlapkezelS a méretébdl és az altala végzett tevékenységek jellegébdl eredben az alapkezelési tevékenységek és a
portfolidkezelési tevékenység végzésére nem jeldl ki elkiilonitett egységet.

Az Alapkezel6 belsé ellenbrzési, compliance kontroll funkcidkat mikodtet. Az Alapkezel6 a kontroll funkcidkat végzo
szervezetl egységek/munkatirsak szimara elkulonitett iranyitist biztositva, illetve a jogszabalyi el6irdsok és a
vonatkoz6 feliigyeleti ajanlasokban foglaltak szerint biztositja munkajuk végzéséhez sziikséges flggetlenséget. A
fuggetlenség csorbitasara vonatkozo eseményeket, kisérleteket, valamennyi munkatars kételes jelezni.

Az Alapkezel6 kizarja azon alkalmazottak javadalmazasa kozotti kozvetlen kapesolatot vagy 6sszefiiggést, akik olyan
tevékenység keretében latnak el feladatot, amely érdekkonfliktust keletkeztethet. Az Alapkezel6 alkalmazottai — a
munkaltat altal nyujtott juttatasokon kivil — nem fogadhatnak el semmilyen, ligytél vagy harmadik személy altal az
tgyftélre tekintettel adott juttatast, szolgaltatott elényt vagy annak igéretét. Javadalmazason kell érteni a fix juttatasokat,
a részvényjuttatast, és minden olyan egyéb juttatast, melyet az alkalmazott a tevékenysége ellatasaval kapcsolatban a
munkaltatotol kapott. Az AlapkezelS javadalmazasi rendszerét a Javadalmazasi Politika hatarozza meg,.

Az Alapkezel6 vezet6 allasi személyei, alkalmazottai és a munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban
foglalkoztatottak nem kérhetnek és nem fogadhatnak el olyan anyagi vagy nem anyagi természetd juttatast, el6nyt,
amelyet
a) nem az ugyfél vagy az tigyfél javara eljaré harmadik személy részére vagy nem ezek részérdl teljesitenek,
b) nem olyan személy vagy szervezet részére vagy részérdl teljesitenek, amely esetében
O az anyagi vagy nem anyagi természet( juttatas, illetve a juttatds mértékének szamitisa soran hasznalt
modszer az ugyfél el6tt a szerz6déskotést megel6z6en pontosan, kovetkezetesen és vilagosan feltarhato,
és
O az anyagi vagy nem anyagi természetd juttatds a végzett tevékenység vagy a nyudjtott szolgaltatas
minGségének javitisa érdekében t6rténik és nem befolyasolja hatranyosan az Alapkezel
kotelezettségének teljesitését,
¢) nem az Alapkezel6 altal végezhetd tevékenység ellatdsaval flige Ossze vagy hatranyosan befolyasolja az
Alapkezel6 jogszabalyokban foglalt, a szakma szabalyainak megfelel$ és az tigyfél érdekeivel 6sszhangban 4ll6
teljesitési kotelezettségét.

Osszeférhetetlenség allhat fenn, ha az Alapkezeld, egy Relevans Személy vagy az Alapkezel6hoz kézvetlentl vagy
kézvetve kapcsolédo személy:

a) valoszintileg pénziigyi nyereséghez jut, vagy pénziigyi veszteséget kertl el az Alap(ok) vagy az Alap(ok)
BefektetSinek vagy az Ugyfelek a karéra;

b) érdekelt az Alap(ok) vagy Befektetdi vagy Ugyfelek részére nyujtott szolgaltatas vagy tevékenység, illetve
az Alap(ok) vagy a BefektetSk/lUgyfelek nevében végrehajtott tigylet eredményében, és ez az érdek eltér
az Alap(ok)nak/kezelt portfoliénak az adott eredményhez fliz6d6 érdekétdl;

o) pénziigyi vagy mas szempontbol 6sztonzott arra, hogy elényben részesitse:

. egy masik befektet6/ligyfél vagy alap érdekeit az Alap(ok) érdekeivel szemben;
. egy befektets/ugyfél érdekeit az ugyanazon Alap(ok)ba BefektetSk/tugyfelek érdekeivel szemben;

d) az Alap(ok) szamara végzett tevékenységével azonos tevékenységet végez egy masik alap vagy
BefektetSk/Ugyfelek szimara;

e) az Alap(ok)t6l vagy Befektet6it6l/ tgyfelektdl eltérd személytSl pénz, aru vagy szolgaltatis formajiaban

6
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olyan 6sztonz6t kapott vagy fog kapni, amely eltér az adott szolgaltatas szokasos jutalékatol.

Nem tekinthetS gy, hogy az Alapkezel becsiiletesen, tisztességesen és az altala kezelt Alapok, vagy ezen Alapok
befektetSinek érdekeit legjobban szolgalva miikédik, ha az alapkezelési tevékenységével Osszefliggésben barmilyen
dijat vagy jutalékot fizet vagy kap, illetve barmilyen nem pénzbeli juttatast ad vagy kap, az aldbbiak kivételével:

a) az Alap vagy az Alap nevében eljaré személy altal vagy neki fizetett dij, jutalék vagy nydjtott nem pénzbeli
juttatas;

b) harmadik fél, illetve a harmadik fél nevében eljar6 személy altal vagy neki fizetett dij, jutalék vagy nydjtott
nem pénzbeli juttatds, amennyiben az Alapkezel6 igazolni tudja, hogy teljestilnek a kdvetkez6 feltételek:

. a dfj, jutalék vagy juttatas 1étét, jellegét és Gsszegét, illetve ha az Osszeg nem allapithaté meg, akkor
az Osszeg kiszamitisanak a moédjat az érintett szolgaltatds nyujtasa elStt vildagosan az Alap
befektetéinek tudomasara hozzak olyan médon, hogy az atfogd, pontos és érthets legyen;

. a dij vagy jutalék kifizetését vagy a nem pénzbeli juttatds biztositasat Ggy alakitottak ki, hogy az
névelje a vonatkoz6 szolgaltatas mindségét, és ne akadalyozza az Alapkezel6 azon
kotelezettségének teljesitését, hogy az altala kezelt Alap vagy az Alap befektetSinek érdekét
legjobban szolgalva jarjon el;

o) olyan megfelel$ dfjak, amelyek a relevans szolgaltatas nyujtasat lehetévé teszik vagy ahhoz sziikségesek

— mint példaul letétkezelési koltségek, elszamolasi és atvaltasi koltségek, szabalyozoi dijak vagy jogi

koltségek —, és amelyek jellegiiknél fogva nem 6sszeférhetetlenek az Alapkezel6 azon kotelezettségével,

hogy becstiletesen, tisztességesen és az altala kezelt Alap vagy az Alap befektetonek érdekeit legjobban
szolgalva jarjon el.
A dfjjal, jutalékkal, vagy nem pénzbeli juttatdsokkal kapcsolatos megallapodasok lényeges pontjainak Gsszefoglaloként
torténd nyilvanossagra hozatala a fentiek alkalmazasaban megfelelének tekinthet, figyelemmel arra, hogy az
Alapkezel6 kotelezettséget vallal arra, hogy az dltala kezelt Alapok befektetSjének kérésére ezen tdlmend részletes
tajékoztatdst nyujt.

Az Alapkezel6 — a fentiektdl eltéréen - portféliokezelés keretében nem fogadhat el és nem tarthat vissza semmilyen
dijat, jutalékot vagy olyan pénzbeli vagy nem pénzbeli juttatast, amelyet valamely harmadik fél vagy egy harmadik fél
nevében eljard személy fizet vagy biztosit az tigyfeleknek nydjtott portfolibkezelési szolgaltatassal Osszefliiggésben. Az
olyan kisebb, nem pénzbeli juttatasokat, amelyek javithatjak az tgyfélnek nyujtott szolgaltatas szinvonalat, és
nagysagrendjiknél vagy jellegiiknél fogva nem tekinthetSk udgy, hogy veszélyeztetnék az Alapkezel6 azon
kotelezettségének teljesitését, hogy az tigyfél érdekének leginkabb megfelel6 modon jarjon el, viligosan kozélni kell,
és azok nem tartoznak e bekezdés hatalya ala.

A fent hivatkozott, kisebb, nem pénzbeli juttatasokat azok elfogadasat megel6zGen a megfelelési vezets részére be kell
jelenteni és annak engedélyezésével fogadhatoak csak el.

Minden munkavallalé kételes bejelenteni az Alapkezelének, ha kozeli hozzatartozdja munkaviszonyt létesit az
Alapkezel6vel. Az egymassal a munkaviszonyukban hierarchikus kapcsolatban 4ll6 kézeli hozzatartozok esetében az
objektiv munkavégzés (a munkavégzés soran a tarsasig érdekeit szem el6tt tarté munkavégzés, a beosztottakkal vald
méltanyos elbanas és az egyenlé banasmoéd) feltételei nem adottak, igy az ilyen korilményt az Alapkezels
Osszeférhetetlennek mindsiti. Amennyiben a munkavallalok kozott a fentiek szerinti hierarchikus viszony 4all fenn,
kotelesek azt megsziintetni (pl. athelyezés kérése). A munkaltatéi jogkor gyakorloja — kérelemre — az Alapkezel6
aktualis helyzetét és munkaeré-szikségleteit is figyelembe véve segitséget nyujt az érintett munkavallaloknak az
Osszeférhetetlenségi helyzet megszlintetésben. A tlrelmi idé eredménytelen eltelte esetén a munkaltatéi jogkor
gyakorldja az érintett munkavallalokkal tortént elézetes egyeztetést kovetben az Osszeférhetetlenségl szituacioval
érintett munkavallalok valamelyikének munkaviszonyat felmondassal megsziintetheti.

Az Alapkezel§ vezet6 allasu személye, az alkalmazottja vagy a munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony keretében
foglalkoztatott személye kételes bejelenteni minden, nem olyan jogviszonyt, amely kozte és az Alapkezels altal kezelt
Alap, az Alap letétkezelSje vagy forgalmazdja kozott jott létre.

Az Alapkezelé munkatarsai nem tolthetnek be igazgatdi tisztséget (vagy ennek megtelelé poziciot) kilsé gazdasagi
szervezeteknél kivéve, ha ehhez az Alapkezel6 Vezérigazgatdja kifejezetten hozzajarul.
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Az Alapkezel6 alkalmazottja egyidejileg vagy egymast kovetéen nem kaphat ellaitandé vagy egymasra épilS olyan
feladatokat, amelyek érdekellentétet eredményeznek vagy az érdekellentét kialakuldsa valdszind, vagy amelyek
elvégzése soran az esetlegesen kialakulé érdekellentét ellenGrzése akadalyokba tutkézne. Az érdekellentétek
kialakulasanak elkertilése érdekében a feladatokat és az azokkal kapcsolatos hataskoréket és felelésségi koroket
megfelel6en, egymastdl jol elkilonitve kell meghatarozni. Ha érdekellentét alakulna ki, akkor a Megfelelési vezet
koteles gondoskodni a feladatok olyan elosztasardl és/vagy olyan Gj személyek alkalmazdsarol, amely biztositja, hogy
a feladatvégzéssel kapcsolatban a felmertlt érdekellentét a lehetd legrévidebb id6n belil megszinjon.

A Bszt. szerinti portfoliok, illetve a Kbftv. szerinti alapok kozétti tigyletkGtés nem megengedett.

A Kbftv. 34. § (1)-(2) bekezdései szerinti kdtelezettségeivel Osszhangban az Alapkezel$ azonositja, kezeli és nyomon
koveti a befektetéseiket visszavaltani kivané befektetSk és a befektetéseiket az Alapban megtartani kivané befektetSk
kozott felmertls Osszeférhetetlenségeket.

3.3 Az dsszeférhetetlenség nyomon kovetése

Az Alapkezel6 nyilvantartast vezet azon tevékenységtipusokrol, amelyekben felmeriilt vagy felmeriilhet egy vagy tobb,
az Alap(ok), annak Befektet6i, vagy az Ugyfelek érdeksérelmével jaro, sulyos kockazatot jelents dsszeférhetetlenség.

Az Alapkezel6 nyilvantartast vezet tovabba a vezet$ allast személye, az alkalmazottja vagy a munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszony keretében foglalkoztatott személyek altal folytatott gazdasagi tevékenységekrol.

Az Alapkezel$ nyilvantartast vezet tovabba a vezetd allasu személye, az alkalmazottja vagy a munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszony keretében foglalkoztatott személyek altal sajat nevikkben megnyitott értékpapirszamlardl és az
értékpapir szamla szamlavezetd szolgaltatojardl.

A nyilvantartast a hivatkozott jogszabalyok vonatkozo rendelkezéseinek, valamint az Alapkezelé nyilvantartasi
szabalyainak megfelel6en, naprakészen kell vezetni. A nyilvantartasban szereplé adatok személyes adatnak
mindsilnek, azok kezelése és tarolasa soran a mindenkor hatalyos jogszabalyi kévetelmények az iranyaddak. A
nyilvantartasban szereplé személy a nyilvantartasban szereplé adatainak véltozasardl 6t munkanapon beliil értesiti a
nyilvantartast vezet6t. A nyilvantartasban foglalt adatok frissitése esetén a legutolsé frissitést kzvetlentil megel6z6
allapotot a frissités évének utolsé napjat kbvets 6t évig meg kell Srizni.

A Megfelelési vezetS évente felllvizsgalja, hogy (1) milyen kériilmények vezethetnek Gsszeférhetetlenséghez, és (ii)
ezen ujonnan felmerilt Gsszeférhetetlenségeket milyen médon lehet megel6zni, kezelni és ellendrizni. Amennyiben e
felulvizsgalat soran Osszeférhetetlenségi helyzet merilt fel, arrdl és annak javasolt kezelésérdl, megel6zésérél a
megfelelési jelentésében szamot ad.

3.4 Személyes tigyletek korlatozasa

Az Alapkezel$ az érdekellentétek megel6zése céljabol az alabbiak szerint korlatozza a munkavallalok tgyleteit:

jegyzés utjan megszerzett kollektiv befektetési értékpapirok minimalis tartdsi id6tartama 6 hénap,

°  munkavallal6 semmilyen pénzligyi eszkézt nem értékesithet az Alapkezel6 altal kezelt Alapok vagy a
portfolidk részére, azoktol eszkdzt nem vasarolhat,

tilos az tgyfelekre, portfélidkra, az Alapkezel6 befektetési dontéseire vonatkozé bizalmas informacidk
felhasznalasa magancéla tzletkotésre, illetve tranzakcidra vagy ezen informaciok barmilyen jogosulatlan
kozzététele, tovabba azok akar az tgyfelekkel, akar mas személyekkel valé megosztasa. Ennek megfelelGen
tilos a munkavallaléi tzletkotés, illetve tranzakcié az Alapkezelé vagy Ugyfél szamldjara torténd tigylet
megkotése napjan azt megel6z6en, azzal parhuzamosan vagy kozvetleniil (aznap) azt kévetSen,

a személyes tgyletek nem foglalhatnak le jelentSs részt a munkavallal6 idejébdl, és nem akadalyozhatjak meg,
hogy eleget tegyen kotelezettségeinek,

a munkavallal6 nem adhat olyan tartalmujavaslatot, illetve mas médon sem birhat ra tgyfelet, vagy harmadik
személyt - ide nem értve azt az esetet, ha az a munkakdrébdl vagy a vallalt szerzédéses kotelezettségébdl
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adodik - arra, hogy olyan tigyletet kosson, amely, ha azt a munkavallal6 sajat nevében, vagy sajat javara kotné,
az a tilalmak, illetve a korliatozasok ala esne.

A munkavallaléknak évente kell nyilatkozniuk irasban arrél, hogy nem hajtottak végre olyan tranzakciot, iigyletet, mely
az érdekellentétekre vonatkozé szabalyozassal ellentétes. A munkavallaloi Gzletk6tések és tranzakcidkra vonatkozéd
szabalyok kapcsan felmeriilé kérdésekben az Alapkezel§ megfelelGségi vezetSije az illetékes.

3.5. Azonositott relevans személyek és Kapcsolt személyek személyes tigyletkotéseire vonatkozo kiilonos
szabalyok

A jelen fejezet szabalyai az Azonositott relevans személyek és a Kapcsolt személyek személyes Ugyleteire
alkalmazandoak, azzal, hogy ezen személyekre a 3.4. pontban foglaltak is alkalmazandodak.

Az Alapkezel6 Compliance teriilete a fentiek alapjan az Azonositott relevans személyeket és a Kapcsolt személyeket
meghatarozza. Ennek érdekében az Azonositott relevans személy bejelenti, hogy esetében kik a Kapcsolt személyek
és a Kapcsolt személyek mely szamlaja felett van rendelkezési joga.

Az Alapkezelé Compliance teriilete negyedéves gyakorisaggal feliilvizsgalja az {gy meghatarozott Azonositott relevans
személyek és Kapcsolt személyek korét és szitkség esetében a sziikséges modositasokat megteszi. Ezen tilmenden 4j
Azonositott relevans személynek az Alapkezel6vel valé jogviszonyba keriilése vagy a jogviszony megsziinése esetében
az Alapkezelé Compliance terlilete a negyedéves rendes feliilvizsgalaton feliil is a szlikséges modositasokat megteszi.

Amennyiben a jelen fejezet Compliance teriiletet emlit, ez alatt els6dlegesen a Compliance officer, akadalyoztatasa
esetében a belsé ellenér értendd az elSzetes engedélyezés megadasa vonatkozasaban.

Személyes iigyletre vonatkozd megbizdsaddas elofeltételes:

a) Személyes iigyleteket érintd szamlak bejelentése:

Az Azonositott relevans személy kételes az Alapkezelé Compliance teriilete részére bejelenteni, hogy személyes tigylet
megkotésére mely szamldkon keriil sor — beleértve a Kapcsolt személyek részére nyitott szamldkat is. (4. szamu
melléklet)

Az Azonositott relevans személy e listdban bekévetkezd valtozast koteles haladéktalanul bejelentenie az Alapkezel6
Compliance tertilete felé. A bejelentés e-mail-en térténhet. (5. szamua melléklet)

E-mail cim: szemelyesugylet@axiomfunds.net

Az Alapkezel6 jogosult vélelmezni, hogy az Azonositott relevans személy altal bejelentett szamlakon kiviil nincsen
mas olyan szamla, amelyen személyes lgylet megkotésére kertl sor, kivéve, amennyiben az Alapkezelé hivatalos
tudomasara jut, hogy ezen bejelentett szamlaktol eltérd szamlakon (is) sor kertilhet személyes tigylet megkotésére.

Amennyiben az Azonositott relevans személy nem jelent be semmilyen szamlat, az ellenkez8r6l valé hivatalos
tudomasszerzésig az Alapkezel6 vélelmezi, hogy az érintett Azonositott relevans személy és Kapcsolt személy
tekintetében nincs ilyen szamla. De ebben az esetben is sziikséges arrél nyilatkoznia, hogy nincs érintett szamla.

b) Megbizisadas elézetes engedélyezése:

Abban az esetben, ha az Azonositott relevans személy barmely olyan pénziigyi eszkézre kivan tgyletet kdtni (azaz
vételi megbizast, egyéb pozicié nyitasra megbizast adni), amely nem tartozik az aldbbiakban meghatarozott kivételek
kozé, koteles ezen megbizasadasi szandékardl elézetesen az Alapkezel6 Compliance teriiletét6]l engedélyt kérni
(értesités — 3. szamu melléklet). Az el6zetes engedélykérés ezen formanyomtatvany kitSltésével és e-mail-hez
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csatolasaval vagy a formanyomtatvany kitoltott tartalmanak e-mail-be térténd teljes bemasolasaval. Egyéb formaban
torténd engedélykérés nem érvényes.

E-mail cim: szemelyesugylet@axiomfunds.net

Az érintett Azonositott relevans személy felel6ssége, hogy az elézetes értesitést megtegye. A Kapcsolt személyek
esetében az elézetes engedélykérésre az Azonositott relevans személy altal tudott szandékolt UgyletkGtések
jelentendSek be. Az engedély iranti kérelem elmulasztisa a jelen szabalyzatban foglaltaknak a megszegését jelenti, A
jelen szabalyzatban foglaltak a munkavégzéssel kapcsolatos olyan szabalyoknak mindsiilnek, melyek megszegése — az
eset stilyossagatol és ismétlédésétdl fliged, aranyos — munkajogi szankciét von maga utan.

Az értesitésben foglaltak modositasa Uj értesitésnek mindsil és egyben a korabbi értesités érvényét veszti.

Az értesitésben az érintett Azonositott relevans személynek kifejezetten nyilatkoznia kell arrél, hogy:

- az ugyletk6tés megfelel a jelen szabalyzatban foglaltaknak -kiiléndsen a 3.4. pontban foglaltaknak, és nem ttkozik
jogszabalyi tilalomba.

Az értesitésnek lehet6ség szerint a Compliance tertilethez vald beérkezését kovetd legkésébb 3 munkanapon beliil a
Compliance terllet munkatarsa visszajelez az érintett Azonositott relevans személynek arrdl, hogy a megbizas
megkotheté-e (engedély) az értesitésben foglaltak szerint. Amennyiben az tigyletkétésre az értesitésben foglaltaktol
eltéréen kertilne sor, arra Gj engedélyt sztikséges kérni. Amennyiben a Compliance teriilet ezen hataridén belil nem
jelez vissza, az engedély nem tekinthet$ Ggy, hogy az megadasra keriilt. Az engedély nem jelenthet hivatkozasi alapot
arra, hogy az érintett személy betartott valamennyi eléirast.

A Compliance teriilet az engedélyt az engedélykérésre adott valasziizenetben teszi meg.

Amennyiben a Compliance teriilet engedélyezi a megbizds megadasat, ezen értesités megkiildését szamitott 1
munkanapon beltl van lehetdsége az Azonositott relevans személynek/Kapcesolt személynek arra, hogy a megbizasat
megadja. Amennyiben az érintett Azonositott relevans személy/Kapcsolt személy ezen hatiridén belil nem adja meg
a megbizasat, ugy az engedély érvényét veszti.

Az Azonositott relevans személy koteles az eladdst/pozicié zarast is bejelenteni az Alapkezelé6 Compliance tertilete
részére az eladasra/zarasra vonatkozd megbizas megadasat kovetéen 1 munkanapon belil.

Az Azonositott relevans személy a megbizds megadasa iranti engedélykérését annak elfogadasaval adja meg, hogy az
engedélyezett UgyletkGtéssel megszerzett pénziigyi eszkoz

- amennyiben az az Alapkezel§ dltal kezelt nyilvanos befektetési alapok befektetési jegye,
ugy a minimalis tartasi idS a teljesitéstSl szamitott 12 honap
- mas pénziigyi eszkdz esetében, amely nem tartozik az alabbi kivételek korébe, a
minimalis tartasi id6 a teljesitést6l szamitott 30 nap
- az adott eszk6z futamideje legaldbb 30 nap a megbizas megadasatdl szamitva.
Az el6re nem lathaté kedvezétlen piaci korilményekbdl eredS veszteség csOkkentése érdekében lehetGség nyilik
azonban arra, hogy a megbizas megadasaval egyidejiileg az érintett személy stop loss megbizast is megadjon. A stop
loss megbizas vonatkozasaban a 30 napos tartasi id6szak nem alkalmazandé. Take profit megbizas nem adhato.

¢ Kivételszabdlyok:

A jelen fejezet el6irasai nem vonatkoznak az alabbi pénziigyi eszkézokre vonatkozo tgyletkdtésekre:
- allampapir
- nem az Alapkezel6 kezelésében all6 kollektiv befektetési értékpapirok — beleértve az ETF-eket is

- az Alapkezel6 kezelésében allé zartkora kollektiv befektetési értékpapirok
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Személyes digyletek nyilvantartdsa:

Az Alapkezel6 Compliance teriilete nyilvantartast vezet az alabbiakrol:
- Azonositott relevans személyek kore

- Kapcsolt személyek kore

- az Azonositott relevans személyek és Kapcsolt személyek szamlai

- Azonositott relevans személyek bejelentései — azok engedélyezésével kapcsolatos informaciok

Személyes digyletek megkotésének azg ellendrzése

Az Alapkezel6 Compliance terillete rendszeresen vizsgalja, hogy az Azonositott relevans személyek és a Kapcsolt
személyek esetében a fentiekben rogzitettek betartasra kertilnek-e.

Amennyiben az Alapkezel§ megitélése szerint gyand mertl fel a jelen szabalyzatban foglaltak betartdsinak a
megszegésére, az Alapkezeld jogosult az Azonositott relevans személy altal megjeldlt szolgaltat altal vezetett szamla
vezetSjét megkeresni és a szamlaforgalomrol informaciét kérni. Erre az esetre az Azonositott személy a sziikséges
felhatalmazast megadja. Kapcsolt személy esetében a Kapcsolt személy erre iranyulé hozzajarulisa esetében van
lehet&ség a szamlavezeté megkeresésére.

Az Alapkezel6 Compliance tertlete tovabba legalabb negyedéves gyakorisaggal azt is vizsgalja, hogy az Azonositott
relevans személy és a Kapcsolt személy nem kot olyan tigyletet, amely a kovetkez6 kritériumok koziil legalabb egyet
teljesit:

a) a MAR értelmében tilos az Azonositott relevans személy szamara;,
b) a bizalmas informaci6 jogszertitlen hasznalataval vagy nem megfelel$ feltarasaval jar;
c) 6sszeférhetetlen vagy Gsszeférhetetlen lehet az Alapkezel6 Kbftv-bol eredd kételezettségeivel

d) az tgyletkotésre olyan személy altal tanacsoltak vagy javasoltak alapjan keriilt sor, aki ha maga k6étné meg az tgyletet,
a Kbftv-ben foglaltakba titk6zne.

Beszdmoldsi kitelezettség:

Az Alapkezel6 Compliance teriilete legalabb éves szinten beszamol az Alapkezelé vezets testiilete felé a jelen
fejezetben foglaltak ellenérzésének elvégzésérdl és a tapasztalatokrol. Erre az éves compliance jelentés részeként is sor
kertilhet.

3.6. Osszeférhetetlenség kezelése

A személyi Osszeférhetetlenség elkeriilése érdekében minden, az Alapkezel6vel munkaviszonyt létesité személynek ki
kell télteni egy Osszeférhetetlenségi nyilatkozatot.

Ha az Alapkezel§ altal hozott szervezeti vagy igazgatasi intézkedések nem elegend6ek annak megfelels
megbizhatosaggal torténé biztositasara, hogy Alap(ok) vagy az Alap(ok) Befektet6i érdeksérelmének kockazatat
megel6zzEk, az Alapkezel6 felsé vezetését haladéktalanul tdjékoztatni kell annak érdekében, hogy meghozhassak az
ahhoz sziikséges intézkedéseket, hogy az Alapkezel6 az Alap(ok), az Alap(ok) BefektetSinek, illetve az Ugyfelek
érdekeit legjobban szolgalva jarjon el.
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Az Alapkezel6 Osszeférhetetlenség esetén a tudomasara jutdstdl szamitott 90 nap hatarid6t biztosit az
Osszeférhetetlenségi ok megszintetésére. Az Gsszeférhetetlenség tényét haladéktalanul jelezni kell a szervezeti egység
vezetbjének, aki koteles intézkedni az ok megsziintetése érdekében.

A szervezeti egység vezetGje tevékenységérdl haladéktalanul tajékoztatja a Megfelelési vezetSt . Az Osszeférhetetlenség
megsziintetését elsédlegesen az tigyek atcsoportositasaval kell megoldani. Személyi Gsszeférhetetlenség esetén, ha az
érintett személy az Osszeférhetetlenségi okot a rendelkezésre adott hataridén belil nem szdnteti meg, olyan
munkakorbe kell athelyezni, ahol az Osszeférhetetlenség nem 4all fenn, ha ez nem lehetséges a munkaviszonyt, vagy
munkaviszony végzésére iranyuld egyéb jogviszonyt meg kell sziintetni.

Amennyiben az Osszeférhetetlenség megbizhaté elharitdsa sem a jelen, sem egyéb szabalyzat alapjan nem lehetséges,
az Osszeférhetetlenség tényérol, és annak esetleges kévetkezményeirdl az tigyfelet tdjékoztatni kell.
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1. szamu melléklet

COMPLIANCE NYILATKOZAT
- 6j belépé

Bejelenté neve:

-nél betdltétt munkakore, beosztisa, az Axiom Befektetési Alapkezel Zrt-ben betdltott tisztsége:

Az Axiom Befektetési Alapkezel6 Zrt. hatilyos Gsszeférhetetlenségi szabalyzata alapjan kérjiik az alabbi adatlap
kitoltését.

L. Befolyas, részesedés, tisztségviselés

KERDES VALASZ

On vagy kézeli hozzatartozdja tolt-e be
vallalkozdsban tisztséget* és/vagy rendelkezik-e

tulajdoni hanyaddal? (Ha nem akkor a tovabbi IGEN - NEM
kérdésekre nem kell valaszolni.)
*Tisztség alatt a vezetS allasu pozicidkat értjiik
mint példaul IG, FB tag, operacios képviseld.
vezetd allasu személy-e On? IGEN - NEM

A bejelentett szervezet adatai
Bejelentett vallalkozas neve:

Cégjegyzék szam:

Addszama:

Mi a vallalkozas £6 tevékenységi kore?

Mekkora a vallalkozas izleti volumene (tGke, és
arbevétel nagysagrendje)?

Van-e a vallalkozasnak kapcsolata az Axiom
Befektetési Alapkezel$ Zrt.-vel?

e Beszallitd, szolgaltato?

e Egyébr

A dolgoz6 vagy kozeli hozzatartozo szerepe a tarsasagban

A dolgoz6 sajat tulajdonnal rendelkezik-e a
vallalkozisban (I/N)?
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AXIOM Befektetési Alapkezeld Zrt. Osszeférhetetlenségi Szabalyzata

A dolgoz6 vezet6 tisztséget tolt-e be a vallalkozasnal

1/N)?

A vallalkozasnal a dolgozé kézeli hozzatartozoja
rendelkezik tulajdonjoggal, tolt-e be vezetd tisztséget

1/N)?

A kozeli hozzatartozo neve?

Rokoni foka?

Tulajdoni hdnyad, szavazati jog (%o-ban):

/Oné és kozeli hozzitartozdé is./

Kozvetett tulajdon esetén tulajdoni hanyad, szavazati

jog (%o-ban):

Mindsitett befolydssal** rendelkezik-e¢ (I/N)?

*mindsitett befolyds: egy vallalkozassal 1étrejott olyan
kozvetett és kozvetlen kapcsolat, amely alapjan a
befolyassal rendelkezé

a) vallalkozasban fennall6 tulajdoni hanyadanak
(részesedésének) mértéke vagy az altala gyakorolhatd
szavazati jog aranya legalabb tiz szazalék,

b) a vallalkozas dontéshozo, Ugyvezet6 vagy
feligyelé szervei, testlileti tagjainak legalabb husz
szazalékat kinevezheti vagy felmentheti, vagy

¢) létesito okirat, megallapodas alapjan dontd
befolyast gyakorolhat a vallalkozas mtkodésére,

Betoltott vezets allas megnevezése:

Megszerzésének kelte:

Betoltott tisztség esetén a javadalmazas - kivéve havi
rendszeres bér - ténye (I/N):

Esetlegesen varhaté megsziinésének datuma:

Egyéb megjegyzés:

II. Szamla feletti rendelkezés

Ugyfél részére vezetett ligyfélszamla, értékpapirszamla folott az tigyfél képviselSjekéntl

a) rendelkezési jogot nem gyakorlok

b) rendelkezési jogot kézeli hozzatartozoi mindségben, jogszabalyon, birdsagi vagy hatésagi hatarozaton,

létesit6 okiraton alapuld képviselet keretében gyakorlok.

Nyilatkozom tovabba arrél, hogy az alabbi befektetési

tgyfélszamlaval:

FA megfelelé pont aldhtizandé.

szolgaltaténal rendelkezem értékpapirszamlaval,
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AXIOM Befektetési Alapkezeld Zrt. Osszeférhetetlenségi Szabalyzata

Szamlavezet§ neve szamlanyitas éve

Hozzajarulok, hogy az Axiom Befektetési AlapkezelS Zrt. compliance officere ezen szamlak forgalmardl tajékoztatast
kérjen az érintett szolgaltatétdl. Vallalom, hogy a compliance officer erre iranyuld kérésére ezen szamlakkal
kapcsolatosan a sziikséges informaciét megadom.

I11. Betoltott kontrollfunkcid

KERDES VALASZ

On, az On altal képviselt/tulajdonolt tirsasag vagy
az On kézeli hozzatartozoja tolt-e be vallalkozasban
barmilyen Bszt-ben vagy Kbftv-ben meghatirozott
kontrollfunkciét? (Ha nem akkor a tovabbi
kérdésekre nem kell valaszolni.)
*Kontrollfunkcio alatt a belsé ellenérzés, a
compliance, a kockazatkezelés, a
fogyasztovédelem, a piaci visszaélés, a
pénzmosas vagy az adatvédelem teriileteken
betdltétt pozicidk értendSek, mint példaul
bels6 ellendr, megfelelési vezetd, compliance
munkatars, kockazatkezel$, adatvédelmi
tisztségviseld.
Igen valasz esetében kérjik, jel6lje meg az érintett | 1.
szolgaltatét, a betSltott funkcidt és azt, hogy ki latja
el

IGEN - NEM

> >
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AXIOM Befektetési Alapkezeld Zrt. Osszeférhetetlenségi Szabalyzata

IV.

Elfogadom, hogy amennyiben az 1. és I11. részekben megjeldlt szervezetek az Axiom Befektetési Alapkezel$ Zrt.-vel
barmilyen tzleti kapcsolatba keriil(nek), az ezzel Osszefliggd dontés el6készitésben, doéntésben és annak
végrehajtasaban — az igyvezetés és a compliance officer hozzajarulasa nélkil - nem vehetek részt.

V.

Nyilatkozom, hogy az I-III. részekben megjel6lt adatokban tortént valtozas esetén a valtozas tudomasomra jutdsat
koveté 5 munkanapon belil azt {frasban bejelentem az Axiom Befektetési Alapkezelé Zrt. compliance officere felé.

VL

Kijelentem, hogy sajat lgyleteket kizardlag az Axiom Befektetési Alapkezel6 Zrt. személyi 6sszeférhetetlenségi
szabalyzataban foglaltakkal 6sszhangban és annak megfelelen kotok.

VI.

Alulirott kijelentem, hogy az Axiom Befektetési Alapkezel6 Zrt. személyi Osszeférhetetlenségi szabalyzataban
foglaltakat tudomasul vettem és magamra nézve kételez6 érvénylien betartom.

VIL

Alairasommal hozzéjarulok a fenti személyes adatok az informacié 6nrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrol
szolo 2011. évi CXII tOrvény és a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlisarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivil helyezésérdl (dltalanos
adatvédelmi rendelet) sz616 2016/679 Rendelet (GDPR) elSirdsai szerinti kezeléséhez — beleértve ezen informaciosnak
a torvényi el6irdsoknak valé megfelel6ség érdekében torténd értékelését is.

Datum: coovi

bejelentd alairasa
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AXIOM Befektetési Alapkezeld Zrt. Osszeférhetetlenségi Szabalyzata

2. szamu melléklet

COMPLIANCE NYILATKOZAT

Bejelenté neve:

Bejelent6 Axiom Befektetési Alapkezelé Zrt-nél betoltott munkakore, beosztasa, az Axiom Befektetési Alapkezel6

Zrt-ben betdltott tisztsége:

Az Axiom Befektetési Alapkezel6 Zrt. hatilyos Gsszeférhetetlenségi szabalyzata alapjan kérjiik az alabbi adatlap

kitoltését.
Iv. Befolyas, részesedés, tisztségviselés
KERDES VALASZ

On vagy kozeli hozzatartozdja tolt-e be
vallalkozdsban tisztséget* és/vagy rendelkezik-e

tulajdoni hanyaddal? (Ha nem akkor a tovabbi IGEN - NEM
kérdésekre nem kell valaszolni.)
*Tisztség alatt a vezet$ allasu pozicidkat értjuk
mint példaul IG, FB tag, operacids képviseld.
vezetd 4llasu személy-e On? IGEN - NEM

A bejelentett szervezet adatai

Bejelentett vallalkozas neve:

Cégjegyzék szam:

Adészama:

Mi a vallalkozas £6 tevékenységi kore?

Mekkora a wvallalkozas tzleti volumene (t8ke, és
arbevétel nagysagrendje)?

Van-e a vallalkozasnak kapcsolata az Axiom
Befektetési Alapkezel$ Zrt.-vel?

e  Beszallito, szolgaltaté?

e Egyébr

A dolgoz6 vagy kozeli hozzatartozo6 szerepe a tarsasagban

A dolgozé sajat  tulajdonnal rendelkezik-e a
vallalkozasban (I/N)?
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AXIOM Befektetési Alapkezeld Zrt. Osszeférhetetlenségi Szabalyzata

A dolgoz6 vezet6 tisztséget tolt-e be a vallalkozasnal

1/N)?

A vallalkozasnal a dolgozé kézeli hozzatartozoja
rendelkezik tulajdonjoggal, tolt-e be vezetd tisztséget

1/N)?

A kozeli hozzatartozo neve?

Rokoni foka?

Tulajdoni hdnyad, szavazati jog (%o-ban):

/Oné és kozeli hozzitartozdé is./

Kozvetett tulajdon esetén tulajdoni hanyad, szavazati

jog (%o-ban):

Mindsitett befolydssal** rendelkezik-e¢ (I/N)?

*mindsitett befolyds: egy vallalkozassal 1étrejott olyan
kozvetett és kozvetlen kapcsolat, amely alapjan a
befolyassal rendelkezé

a) vallalkozasban fennall6 tulajdoni hanyadanak
(részesedésének) mértéke vagy az altala gyakorolhatd
szavazati jog aranya legalabb tiz szazalék,

b) a vallalkozas dontéshozo, Ugyvezet6 vagy
feligyelé szervei, testlileti tagjainak legalabb husz
szazalékat kinevezheti vagy felmentheti, vagy

¢) létesito okirat, megallapodas alapjan dontd
befolyast gyakorolhat a vallalkozas mtkodésére,

Betoltott vezets allas megnevezése:

Megszerzésének kelte:

Betoltott tisztség esetén a javadalmazas - kivéve havi
rendszeres bér - ténye (I/N):

Esetlegesen varhaté megsziinésének datuma:

Egyéb megjegyzés:

V. Szamla feletti rendelkezés

Ugyfél részére vezetett ligyfélszamla, értékpapirszamla folott az tigyfél képviselSjeként2

c) rendelkezési jogot nem gyakorlok

d) rendelkezési jogot kézeli hozzatartozoi minGségben, jogszabalyon, birdsagi vagy hatsagi hatarozaton,

létesit6 okiraton alapuld képviselet keretében gyakorlok.

Nyilatkozom tovabba arrél, hogy az alabbi befektetési

tgyfélszamlaval:

ZA megfelelé pont aldhtizandé.

szolgaltaténal rendelkezem értékpapirszamlaval,
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AXIOM Befektetési Alapkezeld Zrt. Osszeférhetetlenségi Szabalyzata

Szamlavezet§ neve szamlanyitas éve

Hozzajarulok, hogy az Axiom Befektetési AlapkezelS Zrt. compliance officere ezen szamlak forgalmardl tajékoztatast
kérjen az érintett szolgaltatétdl. Vallalom, hogy a compliance officer erre iranyuld kérésére ezen szamlakkal
kapcsolatosan a sziikséges informaciét megadom.

VI. Betoltott kontrollfunkcid

KERDES VALASZ

On, az On altal képviselt/tulajdonolt tirsasag vagy
az On kézeli hozzatartozoja tolt-e be vallalkozasban
barmilyen Bszt-ben vagy Kbftv-ben meghatirozott
kontrollfunkciét? (Ha nem akkor a tovabbi
kérdésekre nem kell valaszolni.)
*Kontrollfunkcio alatt a belsé ellenérzés, a
compliance, a kockazatkezelés, a
fogyasztovédelem, a piaci visszaélés, a
pénzmosas vagy az adatvédelem teriileteken
betdltétt pozicidk értendSek, mint példaul
bels6 ellendr, megfelelési vezetd, compliance
munkatars, kockazatkezel$, adatvédelmi
tisztségviseld.
Igen valasz esetében kérjik, jel6lje meg az érintett | 1.
szolgaltatét, a betSltott funkcidt és azt, hogy ki latja
el

IGEN - NEM

> >
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AXIOM Befektetési Alapkezeld Zrt. Osszeférhetetlenségi Szabalyzata

IV.

Elfogadom, hogy amennyiben az 1. és I11. részekben megjeldlt szervezetek az Axiom Befektetési Alapkezel$ Zrt.-vel
barmilyen tzleti kapcsolatba keriil(nek), az ezzel Osszefliggd dontés el6készitésben, doéntésben és annak
végrehajtasaban — az igyvezetés és a compliance officer hozzajarulasa nélkil - nem vehetek részt.

V.

Nyilatkozom, hogy az I-III. részekben megjel6lt adatokban tortént valtozas esetén a valtozas tudomasomra jutdsat
koveté 5 munkanapon belil azt {frasban bejelentem az Axiom Befektetési Alapkezelé Zrt. compliance officere felé.

VL

Kijelentem, hogy sajat lgyleteket kizardlag az Axiom Befektetési Alapkezel6 Zrt. személyi 6sszeférhetetlenségi
szabalyzataban foglaltakkal 6sszhangban és annak megfelelen kotok.

VI.

Alulirott kijelentem, hogy az Axiom Befektetési Alapkezel6 Zrt. személyi Osszeférhetetlenségi szabalyzataban
foglaltakat tudomasul vettem és magamra nézve kételez6 érvénylien betartom.

VIL

Alairasommal hozzéjarulok a fenti személyes adatok az informacié 6nrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrol
szolo 2011. évi CXII tOrvény és a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlisarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivil helyezésérdl (dltalanos
adatvédelmi rendelet) sz616 2016/679 Rendelet (GDPR) elSirdsai szerinti kezeléséhez — beleértve ezen informaciosnak
a torvényi el6irdsoknak valé megfelel6ség érdekében torténd értékelését is.

Datum: coovi

bejelentd alairasa
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AXIOM Befektetési Alapkezeld Zrt. Osszeférhetetlenségi Szabalyzata

3. szamu melléklet

Személyes lgyletkotés engedélyezése iranti kérelem

ENGEDELYKERELEM SZEMELYES UGYLET MEGKOTESERE
Alulirott

Név:

ezuton kérem az aldbbi tgylet megkotéséhez az elézetes engedély megadasat.

Az alabbi tigylet megkotésére (a megfeleld jelclendd!):
O sajat magam részére

O altalam, de kapcsolt személy részére

O kapcsolt személy3 altal

keriil megkdtésre

Megkotendd tgylet adatai:

Ugyfél neve

Ugyfél tgyfélkodja

Erintett szamla megjelolése (megfelels jelélendd és | szolgaltaté megjeldlése:

kitoltendo!) , s
szamla megjelSlése:

Instrumentum megjel6lése

Ugylet meghatirozasa O vételi megbizas

O pozicié nyitds

Mennyiség

Kotési deviza

megbizas érvényessége

Végrehajtasi helyszin (piac)

Stop loss megbizas megadasa esetén a stop loss
megbizas részletei

3 Kapcsolt személy: kozeli hozzatartozo és az a szervezet, amelyben a kérelmez6 vagy kézeli hozzatartozdja a Pmt. szerint tényleges tulajdonos és anyagi érdeke
fazédik az tgylet megkétéséhez.

Kézeli hozzatartozo: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az 6rékbefogadd-, a mostoha- és a nevel6szil6 és
a testvér
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AXIOM Befektetési Alapkezeld Zrt. Osszeférhetetlenségi Szabalyzata

A jelen engedélykérelmem elkiildésével kijelentem az alabbiakat:

Elfogadom, hogy a fenti lgylet megkétésére csak az Axiom Befektetési Alapkezel6 Zrt. Compliance tertletének
kifejezett engedélye alapjan keriilhet sor a fentiekben megjel6lt paraméterekkel.

Elfogadom, hogy a megbizas megadasara az engedély megkiildését kévet6 1 munkanapon belil van lehetéségem a
jelen kérelmemben foglalt paraméterekkel.

Tisztaban vagyok azzal, hogy az engedély megadasa nem jelent arra vonatkozé elismerést, hogy a személyes tgyletek
megkotésére vonatkozo feltételeket tartalmazé el6irasoknak megfelelek.

Kijjelentem, hogy a jelen engedélykérelmemben foglaltak megfelelnek a személyes tigyletek megkotésére vonatkozo
jogszabalyi és az Axiom Befektetési AlapkezelS Zrt. altal meghatarozott eléirasoknak.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy az eladast/pozicié zarast is bejelentem az Axiom Befektetési Alapkezel$ Zrt.
Compliance teriilete részére az eladdsi/zarasi megbizas megadasat kévetd 1 munkanapon beldl.

Kijelentem, hogy megfelel$ fedezettel rendelkezem a fentiekben kérelmezett tigylet megkotéséhez.

Datum:
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AXIOM Befektetési Alapkezeld Zrt. Osszeférhetetlenségi Szabalyzata

4. szamu melléklet

Szamlaszamok és kapcsolt személyek bejelentése

SZAMILASZAMOK ES KAPCSOLT SZEMELYEK BEJELENTESE

Alulirott

Név:

)

ezuton jelentem be a harmadik szolgaltatonal vezetett értékpapir- és kapcsolédd pénzszamlaimat:

Szamlavezeté megjelolése Szamla szama

Hozzajarulok ahhoz, hogy az Axiom Befektetési Alapkezel6 Zrt. mindenkori MNB felé bejelentett megfelelési
vezetGje megkeresse a fenti szamlavezetSket és a megjeldlt szamlak forgalmardl informaciot kérjen.

2)

Ezaton jelentem be a kapcsolt személyeket4 és harmadik szolgaltatd altal vezetett szamlaikat és azok feletti
rendelkezési jogosultsagomat:

Kapcsolt személy Kapcsolt személy | Szamlavezeté megjel6lése | Meghatalmazotti
statusza és szamla szama statuszom fennall e

szamla felett

+ Kapcsolt személy: kozeli hozzatartozé és az a szetvezet, amelyben a kérelmez6 vagy kozeli hozzatartozoja a Pmt. szerint tényleges tulajdonos és anyagi érdeke
fazédik az tgylet megkétéséhez.

Kézeli hozzatartozo: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az 6rékbefogadd-, a mostoha- és a nevel6szil6 és
a testvér
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AXIOM Befektetési Alapkezeld Zrt. Osszeférhetetlenségi Szabalyzata

Kijelentem, hogy a fentick teljeskordien tartalmazzak az értékpapir- és kapcsolodoé pénzszamlaimat, valamint a kapcsolt
személyek altalam ismert szamlaira vonatkozé adatokat.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy a fentickben bekévetkezett barmilyen valtozasrél haladéktalanul {rdsban értesitem
az Axiom Befektetési Alapkezel6 Zrt. Compliance tertiletét.

Datum:
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AXIOM Befektetési Alapkezeld Zrt. Osszeférhetetlenségi Szabalyzata

5. szamu melléklet

Szamlaszamok és kapcsolt személyek bejelentése — modositas

SZAMILASZAMOK ES KAPCSOLT SZEMELYEK BEJELENTESE
MODOSITAS -

Alulirott

Név:

1)

ezuton jelentem be a harmadik szolgaltatonal vezetett értékpapir- és kapcsolédd pénzszamlaim tekintetében
bekdvetkezett valtozasokat:

Szamlavezet6 megjelolése Szamla szama Statusz valtozasa
(Megszlinés/Uj + datum)

Hozzajarulok ahhoz, hogy az Axiom Befektetési Alapkezel6 Zrt. mindenkori MNB felé bejelentett megfelelési
vezetSje megkeresse a fenti szamlavezetSket és a megjeldlt szamlak forgalmardl informaciot kérjen.

2)

Ezaton jelentem be a kapcsolt személyek harmadik szolgaltatonal 4ltal vezetett értékpapir- és kapcsolddd
] p Y g pap p
pénzszamlaik és azok feletti rendelkezési jogosultsagom tekintetében bekévetkezett valtozasokat:

Kapcsolt személy | Kapcsolt személy | Szamlavezetd Meghatalmazotti Statusz
statusza megjel6lése és szamla | statuszom fennall e | valtozasa
szama szamla felett (Megsztnés/Uj
+ datum)
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AXIOM Befektetési Alapkezeld Zrt. Osszeférhetetlenségi Szabalyzata

Kijelentem, hogy a fentiek teljeskériien tartalmazzak a szamlaimat, valamint a kapcsolt személyek altalam ismert
szamlaira vonatkozo6 adatokat.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy a fentiekben bekdvetkezett barmilyen valtozasrol haladéktalanul irasban értesitem
az Axiom Befektetési Alapkezel6 Zrt. Compliance tertiletét.

Datum:
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